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PROYECTO DE CONVOCATORIA PARA ELECCION DE PRESIDENTA O
PRESIDENTE, SECRTARIA GENERAL O SECRETARIO GENERAL DEL
COMITE DIRECTIVO ESTATAL DEL PARTIDO POLITICO LOCAL
DENOMINADO MOVIMIENTO ALTERNATIVA SOCIAL, QUE PROPONE LA
COMISION DE SELECCION DE DIRIGENTES Y CANDIDATOS DEL
CONSEJO POLITICO ESTATAL.

“SECONVOCAALAS Y LOS MILITANTES DEL PARTIDO POLITICO LOCAL
DENOMINADO “MOVIMIENTO ALTERNATIVA SOCIAL”, QUE DESEEN PARTICIPAR EN EL
PROCESO DE ELECCION DE PRESIDENTE O PRESIDENTA Y SECRETARIO ©
SECRETARIA GENERAL DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL, ASi COMO EN EL PROCESO || /
DE SELECCION DE PRESIDENTES O PRESIDENTAS Y SECRETARIOS O SECRETARIAS /
GENERALES DE LOS COMITES DIRECTIVOS MUNICIPALES DE ESTE INSTITUTO ||
POLITICO, EL QUE SE LLEVARA A CABO CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES H
Y ESTATUTARIAS APLICABLES Y EN TERMINOS DE LAS SIGUIENTES: BA S E S
CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES /

PRIMERA.- OBJETO: La presente convocatoria tiene por objeto establecer las bases que
normaran el proceso para renovar al Presidente o Presidenta y Secretario o Secretaria General
del Comité Directivo Estatal del Partido Politico local denominado Movimiento Alternativa Social,
asi como a los Presidentes o Presidentas y Secretarios o Secretarias Generales de los Comités
Directivos Municipales del mismo instituto politico.

SEGUNDA.- PRINCIPIOS RECTORES DEL PROCESO DE SELECCION INTERNA DE
DIRIGENTES ESTATALES Y MUNICIPALES: Este proceso inicia con la publicacién de la
presente convocatoria y concluye con la expedicién de los nombramientos correspondientes; se
regird, invariablemente, por los principios de equidad, imparcialidad, certeza y legalidad; todos
los organos del partido, militantes y aspirantes que participen en el mismo, estaran obligados a
su observancia.

TERCERA.- CONDUCC:’ON DEL PROCESO: La conducci6n del proceso interno de seleccién de
dirigentes estatales y municipales del Partido Politico Movimiento Alternativa Soch, 38 |
cargo de la Comisién de Seleccién de Dirigentes y Candidatos del Consejo Folitico Estatal’

En el desempefio de su funcidn, la Comisién de Seleccion de Dirigentes y Candidatos podréa =
auxiliarse de las diversas Secretarias del Comité Directivo Estatal y podré nom
comisionados auxiliares que sean necesarios para garantizar la imparcialidad, equidad, certeza

y legalidad de este proceso.

CUARTA.- NORMATIVIDAD APLICABLE: El proceso de seleccién interna de candidatas y
candidatos del Partido Movimiento Alternativa Social, se regiré por las disposiciones del CODIGO
DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO D
MORELQS, por los Estatutos del Partido y por las bases previstas en la presente Convocatona’
observandose las siguientes reglas: r

L Es competencia del Partido Movimiento Alfernativa Social, a través\ de los érganoi‘s
facultados por sus estatutos, o por el reglamento o convocatoria corresgondiente, nega"r
o cancelar el registro a los aspirantes que incurran en conductas contrarias al Codrgo\
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Electoral o a las normas que rijan el proceso interno, asi como confirmar o modificar sus
resultados o declarar la nulidad de todo el proceso interno de seleccién, aplicando en
todo caso los principios legales y las normas establecidas en sus estatutos o en los
reglamentos, acuerdos, disposiciones generales y convocatorias respectivas;

il Los aspirantes debidamente registrados tendran la personalidad para impugnar el
conjunto de actos que se realicen dentro del proceso de seleccion interna y el resultado
del proceso de seleccion de dirigentes en que hayan participado. Las decisiones que
adopten los érganos competentes del partido podran ser recurridas por los aspirantes
ante el Tribunal Electoral, una vez agotados los procedimientos internos de justicia
partidaria;

. Los aspirantes podran impugnar, ante el érgano interno competente, los reglamentos y
convocatorias, la integracién de los érganos responsables de conducir los procesos
internos, los acuerdos y resoluciones que adopten y, en general, los actos que realicen
los 6rganos directivos o sus integrantes, cuando de los mismos se desprenda la violacién
de las normas que rijan los procesos de seleccién de dirigentes.

V. Los medios de impugnacion que presenten los aspirantes debidamente registrados en
contra de los resultados de su proceso de seleccion interna, se presentaran ante el
organo interno competente a mas tardar dentro de los cuatro dias siguientes a la emisién
del resultado, y

V. Los medios de impugnacién internos que se interpongan con motivo de los resultados de
los procesos de seleccion interna de aspirantes, deberén quedar resueltos en definitiva
a mas tardar catorce dias después de la fecha de realizacion de su proceso interno.

Todo fo no previsto en la presente Convocatoria, sera resuelto por la Comisién de Seleccion de
Dirigentes y Candidatos del Consejo Politico Estatal.

QUINTA.- METODO DE SELECCION DE ASPIRANTES: El método electivo aprobado por el
Consejo Politico Estatal del Partido Movimiento Alternativa Social, es el siguiente:

En lo que se refiere a la eleccion del Comité Directivo Estatal:

“PRIMERO.- LA ELECCION DE PRESIDENTE O PRESIDENTA Y SECRETARIO O
SECRETARIA DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL DEL PARTIDO MOVIMIENTO
ALTERNATIVA SOCIAL. SE HARA A TRAVES DEL CONSEJO POLITICO ESTATAL,
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 63 FRACCION Il DE LOS
ESTATUTOS Y CONFORME A LA CONVOCATORIA QUE APRUEBE Y EXPIDA ESE
ORGANO COLEGIADO.”

Y en lo que hace a la renovacion de los Comités Directivos Municipales:

“PRIMERO.- LA ELECCION DE LOS PRESIDENTES O PRESIDENTAS Y

SECRETARIOS O SECRETARIAS DE LOS COMITES DIRECTIVOS MUNICIPALES |
DEL PARTIDO MOVIMIENTO ALTERNATIVA SOCIAL, SE HARA MEDIANTE EE
METODO DE INVITACION DIRECTA, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL |
ARTICULO 66, SEGUNDO PARRAFO, FRACCION IV, DE LOS ESTATUTOS |Y "h
CONFORME A LA CONVOCATORIA QUE EN SU MOMENTO APRUEBE Y EXPIDA | \
EL CONSEJO POLITICO ESTATAL, EN EJERCICIO DE SUS| FACULTADES 1
ESTATUTARIAS CORRESPONDIENTES.- SEGUNDO.- EN LO$ MUNICIPIOS w

iINDIGENAS, DEBERAN OBSERVARSE, ADEMAS, SUS USOS Y COSTUMBRES.” \
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SEXTA.- CRITERIOS PARA GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO: Para el efecto de
garantizar la equidad de género en los cargos partidistas, propiciando la participacién politica de
la mujer, se observaran los siguientes criterios:

1.- El registro de aspirantes al Comité Directivo Estatal, se hara mediante férmula integrada por
un hombre y una mujer, independientemente del cargo al que se postulen.

2.- En el caso de los Comités Directivos Municipales que se seleccionen por Invitacién Directa,
deberé observarse la paridad vertical, horizontal y la homogeneidad en las férmulas
correspondientes; en fodo caso, la mitad de los Comités Directivos Municipales debera ser
presidido por una mujer.

CAPITULO SEGUNDO
REQUISITOS

SEPTIMA.- PARTICIPACION: Podran participar en el proceso interno de seleccién de dirigentes
del Partido Movimiento Alternativa Social, las y los militantes que rednan los requisitos
estatutarios correspondientes y manifiesten de manera expresa su voluntad de participar en este
proceso en los términos de las presentes Bases.

OCTAVA.- REQUISITOS GENERALES: Para participar en el proceso interno de seleccion de
dirigentes del Movimiento Alternativa Social, deberdn reunirse, a juicio de la Comision, los
siguientes requisitos:

a. Reunirlos requisitos que para desemperiar el cargo establezcan los estatutos del Partido
“Movimiento Alternativa Social”;

b. Ser de notorio prestigio en la comunidad, habiendo observado, invariablemente, una
conducta de apego a la Ley y de evidente compromiso social;

c. Haberdestacado en el desarrollo de actividades de indole social, académica, econémica,
cultural, artistica, cientifica, empresarial o educativa;

d. Suscribir carta compromiso de observar los principios y postulados del Movimiento
Alternativa Social en caso de ser seleccionado y de aceptar los resultados del proceso
de seleccion;

NOVENA.- COMPROMISO PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO: Sin excepcién,
todos los aspirantes que participen en el proceso de seleccion interna de dirigentes, deberan
suscribir, de buena fe y bajo protesta de decir verdad, documento donde conste que no estan
procesados, condenados o sancionados por violencia familiar y/o politica y/o doméstica; por la
comision de delitos sexuales o por incumplimiento de pensiones alimenticias.

La simple presuncién, a juicio de la Comisién, que el aspirante ha cometido violencia de género, |
antes o posteriormente a su registro, sera causa de revocacion de éste.

DECIMA- IMPEDIMENTOS: No podrén participar en el proceso de seleccién interna def,/‘
dirigentes, quienes por resolucion judicial se encuentren suspendidos en el ejercicio de sus

derechos politicos o se encuentren desempefiando cualquier cargo de dirigencia en un partid
politico distinto. |

CAPITULO TERCERO \
DEL REGISTRO DE ASPIRANTES \

\
DECIMA PRIMERA.- REGISTRO: Los interesados y las interesadas en participar en| | proceso \
de seleccion interno de dirigentes estatales y municipales del Partido Movimiento |Rlternativa

ol
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Social, deberan presentar su solicitud de registro por escrito, ante la Comisién de Seleccion de
Dirigentes y Candidatos del Consejo Politico Estatal, en las fechas y conforme a los lineamientos
que se sefialan en estas bases.

DECIMA SEGUNDA.- FECHA DE REGISTRO: Las y los interesados en participar en el proceso
de seleccion de dirigentes estatales y municipales, deberan presentar su solicitud de registro, en
el formato aprobado por la Comisién de Seleccién de Dirigentes y Candidatos, precisamente los
dias 29 y 30 de marzo de 2022, en un horario de 10:00 a 16:00 horas, en las oficinas del Partido,
ubicadas en EN LA CASA MARCADA CON EL NUMERO UNO, LOTE UNO, DE LA CALLE DE
NUEVA SUECIA, EN LA COLONIA LOMAS DE CORTES, CODIGO POSTAL 62240, EN LA
CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS.

DECIMA TERCERA.- DOCUMENTOS ANEXOS.- Con el objeto de acreditar que se retnen los
requisitos contenidos en la presente convocatoria, a la solicitud de registro de aspirantes se
anexaran los siguientes documentos:

. Copia de la credencial de elector;
1. Acta de nacimiento;
1. Carta compromiso de civilidad politica y aceptacion de resultados del proceso interno;

V. Documento donde manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no estan procesados,
condenados o sancionados por violencia familiar y/o politica y/o doméstica; por la
comision de delitos sexuales o por incumplimiento de pensiones alimenticias.

V. Documento en donde manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en
el caso de ninguno de los impedimentos a que se refieren las presentes bases;

DECIMA CUARTA.- REGISTRO DE FORMULA ASPIRANTES: Los registros de los aspirantes
a confender como candidatos o candidatas a Presidente (a) y/o Secretario (a) General de los
Comités Directivos Estatal o Municipales, se hard mediante férmulas en donde se observaré la
paridad de género, por lo que, bajo ninguna circunstancia, podra registrarse aspirantes de un
mismo sexo para presidente (a) y secretario (a) general estatal o municipal.

DECIMA QUINTA.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE Y DOMICILIO PARA OiR Y
RECIBIR NOTIFICACIONES POR MEDIO FISICO O ELECTRONICO: Todos los aspirantes a
participar en el proceso de seleccién interna de dirigentes, en el escrito de solicitud de registro,
deberan nombrar a un representante comin ante la Comisién de Seleccién de Dirigentes y
Candidatos del Consejo Politico Estatal; en el mismo documento deberan sefialar domicilio para
oir y recibir notificaciones por medio fisico y una direccién de correo electrénico para recibir
notificaciones y documentos por esa via.

Las notificaciones que se hagan por via electrénica, ain las de caracter personal, serén vélidas
a partir de la fecha en la que conste que fueron remitidas.

DECIMA SEXTA.- TERMINO PARA HACER ACLARACIONES: En caso de que, de la revisién
de los requisitos y documentos anexos a la solicitud, la Comisién advirtiera alguna irregularidad,
le notificara al interesado o a su representante acreditado, para que, dentro del término de 48

horas, subsane la observacion, apercibido que, en caso de no hacerlo, su solicitud serd/™ ™

desechada de plano. !
DECIMA SEPTIMA.- DICTAMEN: Una vez analizada la documentacion recibida y habiendo

verificado que se retinen los requisitos previstos en la presente convocatori“, la Comisién de
Seleccion de Dirigentes y Candidatos del Consejo Politico Estatal, en un pla
del dia CATORCE DE ABRIL DEL ANO EN CURSO, expedira a los interes

DE PROCEDENCIA DE REGISTRO.

\

\
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\
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ue no excedera) -
un DICTAMEN|  \1%/
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La Comisién expedird un DICTAMEN DE NO PROCEDENCIA, en aquellos casos en que los
interesados no acrediten, a satisfaccién de la Comisién, los requisitos correspondientes.

En ambos supuestos se expedira resolucién fundada y motivada que se notificara, por medio
escrito o electrénico, a los interesados.

En contra de la resolucién que emita la Comisién, procedera el recurso de inconformidad, en los
términos previstos en los estatutos del partido.

DECIMA OCTAVA.- REVOCACION DEL REGISTRO: El registro como aspirante podra
revocarse si después de otorgado sobreviene algtn impedimento; si el aspirante comete un acto
de violencia de género o si obtiene el registro como militante en un partido distinto.

En estos casos, la Comision resolverd lo conducente, previa audiencia del afectado y su
resolucién podra ser impugnada en los términos previstos por los estatutos.

CAPITULO CUARTO
DEL PROSELITISMO

DECIMA NOVENA.- PROSELITISMO: Una vez obtenido el Dictamen de Procedencia de
Registro, los aspirantes podrén realizar actos de proselitismo dirigido a los Consejeros Politicos
Estatales, dentro del periodo que comprendera del dia 14 al 30 DE ABRIL del afio en curso, para
lo cual la Comisién pondré a su disposicién la relacién de Consejeros Politicos Estatales vigente.

Queda prohibido a los aspirantes la contratacién de propaganda o cualquier ofra forma de
promocién personal en radio y televisién, por si o por interpésita persona.

La violacion a esta norma se sancionara con la cancelacion del registro del aspirante por los {\
organos infernos de los partidos politicos.

Ningun aspirante podré hacer actos de proselitismo fuera del plazo a que se refiere el parrafo
anterior. La violacion a esta disposicion dara lugar a la pérdida de su registro.

CAPITULO CINCO
DE LA ELECCION

VIGESIMA.- ELECCION: EI Consejo Politico Estatal celebrard sesién extraordinaria
precisamente a las 11:00 horas el dia 14 de MAYO del afio en curso, en el domicilio ubicado en
la calle de CUAUHTEMOTZIN NUMERQO VEINTE, COLONIA CENTRO, EN LA CIUDAD DE
CUERNAVACA, MORELOS, cuyo unico punto del orden del dia, una vez declarado el quérum
correspondiente e instalada la sesién, sera la eleccion de Presidente o Presidenta y Secretario o
Secretaria del Comité Directivo Estatal.

Para tal efecto, la Comisién instalara urnas transparentes en donde los Consejeros Politicos, po[\ [
orden de lista, depositaran la cédula que contendra su voto, el cual sera libre y secrefo. ) ’

Una vez que todos los consejeros hayan emitido su voto, los escrutadores designados por é!
Presidente, darén cuenta de los resultados.

La formula que haya obtenido el mayor niumero de votos de los consejeros politicos presentes,
sera declarada ganadora para desempenar el cargo por el periodo estatutario cofrespondiente.

En la misma sesién rendirén la protesta correspondiente y asumiran el cargo de inmediato.

extraordinaria
e esta propia

La emisién de la presente convocatoria hard las veces de convocatoria a la sesi
del Consejo Politico Estatal que se celebrara en el lugar, fecha y hora a que se r f‘
base. 1
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SEGUNDO.- En su oportunidad hagase esta convocatoria del conocimiento del IMPEPAC asi
como los resultados del proceso interno de seleccién de dirigentes del Partido Movimiento
Alternativa Social.”

SE APRUEBA EL PRESENTE PROYECTO PARA SER REMITIDO AL
CONSEJO POLITICO ESTATAL DEL MAS, EN LA CIUDAD DE
CUERNAVACA, MORELOS, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL
ANO DOS MIL VEINTIDOS

LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION
CANDIDATOS DEL CONSEJO POLITICO E§TATAL

PRESIDENTE: GONZALEZ VELAZQUEZ LUIS MANUEL

SECRETARIO: CISNEROS PAREDES XIMENA LIAIXA m]ﬁ;ﬁ

VOCAL: PAREDES SOTELO ENRIQUE /g
/S Z

—
VOCAL: PEREZ BAHENA KEVIN MAURICIO ( %\
= e

VOCAL: SALGADO MORALES MARIA TRINIDAD k} f/
/

g
VOCAL: MORAN ALEMAN MIRIAM C/W (Q h

VOCAL: FIGUEROA GOMEZ FANNY



